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HASSP inkluderad i Karlastaden

HASSP = Holistic Association Social Science Park
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HASSP inkluderas i Karlastaden

o

Med andra 6gon kan missforhallanden ses och utanpaverk fyllas med innehall
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Forslaget 03(40)
grundas pa uppvaxling av nagra av kommunens, akademins,

naringslivets och civilsamhallets intentioner: (illa: beskrivningar.)
(Anm: Planbeskrivningar av omradet finns pa Goteborgs Stads och Serneke’s hemsidor.)

Kommunen

1. Lindholmen har en viktig roll som kunskapsnod med samarbeten inom
media, konst och akademi. Rollen ska starkas genom att bygga vidare pa
befintliga kluster.

2. Lindholmen Science Park erbjuder en neutral utvecklingsmiljo dar aktorer
fran naringsliv, akademi och samhalle tillsammans kan driva stora forsknings-
och utvecklingsprojekt.

3. Karlavagnsplatsen planeras for bostader och verksamheter. De riktigt hoga
husen kan tillfora stora marknadsforingsvarden till staden. Husen kommer bli
en symbol for Goteborg och den internationellt erkanda hogteknologiska
verksamheten pa Lindholmen. Exponeringen som projektet far i landskapet
kraver ett tydligt motiv, stadsomvandling. Goteborg vaxlar upp och byter
skepnad, vilket kommer att innebara en tydlig skalférandring.

Kommunen och naringslivet

Karlavagnsomradet: Inventeringen har visat att omradets kreativa naringar
och kulturverksamheter utgor arenor for natverkande, motesplatser och
arbetstillfallen. Dessa skapar saval ekonomiska som sociala varden och ett
kreativt kapital, bade for narings- och kulturlivet har.

Akademin

Hans Abrahamsson ( Mistra Urban Futures: KAIROS-projektet),

Jan Jornmark och Hans Rosling.

Deras projekt arbetar alla mot att bidra till stader som ar rattvisa, sakra,
grona och tillgangliga. Den gemensamma kunskapsproduktionen ar central.

Civilsamhallet

Det sociala kapitalet, delaktighet, samverkan och holism kravs for hallbar
samhallsutveckling. Inkludering av Civilsamhdllet i befintliga Science Park
fungerar inte. Speciella metoder och verktyg kravs for att na ut med t ex
akademiska forskningsresultat och ekonomiska kalkyler for att fa
medborgardelaktigheten omfattande och betydelsefull.
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F6rslag! 04(40)

Lindholmen, som viktig kunskapsnod, vaxlas upp saval till innehall som yta.
Civilsamhdllet, KAIROS, HASSP och Karlavagnsomradets befintliga och nya
verksamheter inkluderas. Karlatornet besjalas och blir en dkta symbol for
kunskapsnoden och allas angelaget.

Det dr har det hander: information kunskapsutbyte, undervisning,
delaktighet, evenemang blandat med hotellverksamhet och olika boenden.
Idéer och tankar fran alla discipliner omhdndertas och bearbetas.
Pusselbitarna laggs tillratta. Politikerna serveras valjarnas behov och viljor.
Medborgaranda och tillit skapas. Karlastaden och HASSP blir varandras
havstanger. KAIROS-projektet fortlever i HASSP och genomfér synvandorna i
samverkan med Civilsamhallet.

Staden Vi Vill Ha:s medborgaragenda kan genomforas. Synergieffekter som
multiarena och jarnvagsstation inom omradet forstarker. Idén blir insitament
for stadsdelarna att verka proaktivt for medborgardelaktighet och lokala
HASSP. Lindholmen blir en aktiv del av regionkdrnan for hallbar
samhallsutveckling och blir ett pilotprojekt for omvarlden att ta efter.

Lokal HASSP i Langedrag blir stodjande pilotprojekt.

Om lokalisering Lindholmen inte dar genomfoérbart.

Alternativ 1: mMarkanvisning séks

Ny markpolitik mojlighet for arkitekturen? (Killa: Sveriges Arkitekter)
Genom initiativet vill man utmana normen dar fastighetsaktorer, byggforetag
eller projektutvecklare far markanvisningarna och darmed makten 6ver vad
som byggs och istallet ge den till arkitekten.

Alternativ 2:
KAIROS-projektet soker markanvisning for HASSP.

Alternativ 3:
HASSP-gruppen + Medborgarkraften soker markanvisning for HASSP.

Alternativ 4:

Alternativa Medborgarkraftsforslag presenteras varefter markanvisning ges.
Las Pdf-fil pa www.medborgarkraften.com
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Sammanfattning 06(40)

Fakta om ambitioner, kritik, berém, atgarder, pilotprojekt och
fordjupningsstudier som redovisas nedan tyder pa féljande:

Samhallet ar i standig forandring Samhallsforandringar maste likt dricksvattnet

som stéller krav pa innovationer na ut till alla for att skapa den medborgaranda
delaktighet och samverkan och delaktighet som ger hallbar utveckling.

Redovisade ambitioner kan forverkligas och kritiken beméotas.
Genom att etablera HASSP = Holistic association Social Science Park blir Civil-
samhallet inkluderat och KAIROS-projektets synvandor och omstallnings-
rorelsens ambitioner forverkligade.

Karlavagnsomradet blir regionspjutspets for dess nyskapande och innovationer
och inte for dess hojd. Lokala HASSP utvecklas parallellt.

Overgripande mal:

Karlavagnsomradet erbjuder offentliga 6ppna rum for alla samhallsgrupper
dygnet runt. Barridarer 6verbryggas och kommunikation och rérelse skapas. For
att mojliggora akta delaktighet for alla invanare, behoéver alla grupper som inte
ar vana att gora sin rost hord nas, annars riskerar omradet att bli ytterligare en
arena for redan roststarka grupper. Alla aktorer inom stadsutvecklingen
behover engagera sig for en mer socialt hallbar stad. Samverkan och
gemensamt ansvar leder till goda resultat. Samverkan utvecklas darfér daven
med bade privata aktorer och hela civilsamhallet. KAIROS-projektets resultat
och erfarenheter tillvaratas. Komplexa utmaningar kraver nya metoder och ny
syn pa ledar- och medarbetarskap. Det tycks finnas en bred enighet om att det
forutsatter att civilsamhallets organisationer far mojlighet att bevara och
utveckla sin sarart som idéburna organisationer i stallet for att underordnas
marknadens, statens eller paraplyorganisationers dominerande arbetssatt.
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7(40)
Snart ar det dags for medborgardialog avseende Karlastaden och Karlatornet
Goteborgs utveckling och framtid ar nagot som angar alla. Tillsammans ska vi
bidra till en battre och mer spannande framtid. Fler ska engagera sig i
processen. Kommunen kommer att bjuda in till dialog i olika former. Genom
omradets unika karaktar och med det nya landmarket, Karlatornet, kommer
byggnationen att forstarka stadsdelens roll som kunskapsnod.

Folkhdlsan Folkhalsoministern Gabriel Wikstrom framhaller att regeringens mal
ar att inom en generation sluta de vaxande halsoklyftorna i Sverige.

Natverk De senaste decennierna har manga forskare iakttagit en omfattande
samhallsforandring dar nya typer av natverk av organisationer och individer far
storre betydelse. Dessa kan forvantas framtrada for att kanalisera ett
engagemang dar mojligheten att ga vidare till en annan organisation finns.

De funktioner som tidigare fylldes av en och samma organisation fylls nu av
flera olika typer av organisationer.

Civilsamhallet (Ambition) (Kalla: HASSP-gruppen och Medborgarkraften)

Bli delaktig i samhallsutvecklingen, foérverkliga en HASSP inom Karlastaden,

(se bild nedan!) skapa jamlikhet i atnjutandet av Karlastadens utbud och beakta
redovisad kritik. Flera pilotprojekt startas upp for att kunna uppvisas under
jubileumsaret. (Las fordjupningen.)
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Kairos forskningsrapport maste spridas. En strategi: Inkludera mellan-
rummen for att fa helhet!
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FAKTA! 08(40)

HASSP inkluderad i Karlastaden s ett betinkande av HASSP-gruppen

och Medborgarkraften som berér Karlastaden, Karlatornet, Goteborg, Regionen,
400-arsjubileet 2021 och omvarlden. Det inkluderar ett antal pilotprojekt for hallbar
samhallsutveckling (Se under “Fordjupade studier” nedan!)

Karlastaden

Ambitioner! (K&lla: Géteborgs Stad och Karlastaden)

For Hela staden: Karlavagnsplatsen ska skapa motesplatser for alla, under alla arstider och
tider pa dygnet. En variation av innehallsrika och generationséverskridande motesplatser,
dar manga kan kanna tillhorighet. Detta kan uppnas genom att manga aktorer ar med och
bidrar till utformning och fyller omradet med innehall och aktiviteter. Har ska finnas motes-
platser for alla oavsett alder och bakgrund. Barn, unga och vuxna moéts, leker och lar av
varandra. For att vara attraktivt for alla och vid olika tillfallen, beh6vs en stor variation av
platser, fran stora samlingsplatser till sma intima stadsrum. En stadsdel starks med en varia-
tion av platser, bostader och uttryck, som samspelar med och kompletterar den befintliga
livsmiljon i naromradet. En stad dar alla far plats och kan kanna tillhorighet - som ar 6ppen,
inbjudande, lever aret runt och under alla tider pa dygnet. Barns och ungas kreativitet ska
tas tillvara, konst och kultur ska bidra till identitetsskapande och ett sammanhang.
Goteborgs Stad: Ett gemensamt mal ar att staden ska vaxa till en gron och nara storstad.
Goteborgs Stad har antagit fyra strategidokument som ska leda dit: Gronstrategi for en tat
och gron stad, Strategi for utbyggnadsplanering, Trafikstrategi for en nara storstad och
Vision Alvstaden. Dessa utgér, tillsammans med éversiktsplanen, stadens styrdokument.
Vision Alvstaden: Lindholmen har en viktig roll som kunskapsnod med samarbeten inom
media, konst och akademi. Rollen ska starkas genom att bygga vidare pa befintliga kluster.
Karlastaden: Hoga ambitioner finns. Malet har redan fran start varit att stadsdelen ska bli en
spjutspets inom stadsbyggnad, bade vad géller innovation och hallbarhet. Certifieringen
enligt BREEAM* starker den gemensamma malbild vi har med staden samtidigt som det
skapar en tydlig struktur for att na det malet.

Ambitioner! (K&lla: HASSP-gruppen och Medborgarkraften) @

Allmant: Hallbar samhallsutveckling dar medborgarna pa ett demokratiskt satt ska
mobiliseras och ges makt, att bli delaktiga och ansvariga for ett demokratiskt, tryggt,
inkluderande och jamlikare samhalle.

Karlastaden: Medborgarkraften och HASSP-gruppen har under en lang tid studerat olika satt
och lagen for att fa till stand antingen en webbaserad eller fysisk holistisk regional
anlaggning som centrum for verksamheten. Ovanstaende kommunala beskrivning av
ambitionerna for omradet som omhandertagandet av det gamla i métet med det nya samt
resonemanget om en métesplats for alla, verensstammer val med vara ambitioner.
KAIROS-projektet: Medborgarkraften och HASSP-gruppen vill medverka till att sprida dess
resultatet och verka fér HASSP som samarbetspartner alternativt arvtagare och verkstallare.
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Kritik! /medborgare! (Kalla: Géteborgs Stad / Karlastaden) 09(40)

= Varfor ska man aka hit om man inte har pengar? Ett besdk och sedan aldrig mer?

Hur skapa legitima malpunkter? Vad kan man paverka? Vilken kunskap behoéver vi?

En magnet som kan locka besdkare — men vad mer visar vi upp pa platsen?

Hur far man dem att komma tillbaka? Hur ska tornet skapa stolthet for alla gbteborgare?
Varfor bygger vi ett hogt hus etc?

» Uppfattas som skrytbygge. Obefintlig dialog. Kunskapsinhamtning behovs och dkad
information om projektet.

* Det finns en kritik sedan tidigare om for stort fokus pa ikonbyggnader pa Lindholmen.

= Stadens barn ska fa maojlighet att beséka och uppleva miljon. Traffa barn boende i omradet.
Verksamheter som lockar ungdomar som pluggar har daven kvallstid.

* Fler destinationer och malpunkter fér manniskor som inte bor har.

» Syftet med planeringsférutsattningarna ar att, i avsaknad av ett uppdaterat program for
Lindholmen, forsdka satta den aktuella detaljplanen i sitt sammanhang pa Lindholmen — att
forsoka se hur planen tar till vara och anpassar sig till befintliga férhallanden och hur den kan
paverka framtida utbyggnad.

Krltik! (Kalla: HASSP-gruppen, Medborgarkraften m fl)

= HASSP kan fungera som en social motesplats pa natet, som ett socialt media typ Facebook.
Omfattande investeringar i byggnader undviks da.

* Hela idén med HASSP maste vara att det byggs upp underifran for att bli trovardigt.

* En fysisk anlaggning blir latt en statisk sluten institution.

* Den planerade Karlastaden ska visserligen planeras som en blandstad men kostnaderna
kommer trots allt att exkludera de flesta intressenterna.

* Det finns en risk att HASSP blir en avdelning under Lindholmen Science Park eller
Johanneberg Science Park och att delaktigheten darmed blir beskuren.

= Vilken eller vilka paraplyorganisationer ska foretrada det sociala perspektivet i HASSP

for att fa balans? Den/de maste vara 6ppna for alla organisationer och medborgare.

= Fokusering pa Karlatornet kan innebéara att tema hela staden/regionen eftersatts.

= Starta med lokala HASSP och att Iata dessa besluta hur den centrala ska fungera.

* For att hinna fa en anlaggning funktionsduglig till jubileet 2021 kan det vara battre att
utfora det som ett platsbygge i Frihamnen som vi tidigare tittade pa.

* Det &r battre att redan fran start bygga upp en anlaggning som enbart har inriktning HASSP.
= Karlatornets innehall borde ocksa innehalla verksamheter.

» Gentrifiering. Befintliga verksamheter trangs undan.

» Gillande ekonomi sa ar det endast byggherren som kommer att betala for projektet — inte
kommunen, staten eller ndgon organisation. Alternativa vagar borde provas for att fa okad
delaktighet i samhallsutvecklingen!

Berom! (Kalla: HASSP-gruppen, Medborgarkraften m fl)

Karlastaden + Lindholmen Science Park+ Mistra Urban Futures + SDN Lundby utgor
tillsammans en fantastisk havstang for HASSP och regionutvecklingen.
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Atgirder 10(40)

Kommunens

Ett Stadsutvecklingsprogram (STUP) och en Férdjupad 6versiktsplan (FOP) ska pabérjas
under 2016. Tanken med dessa utredningar ar att faststalla inriktningen for den fortsatta
utbyggnaden vad galler stads- och infrastruktur.

Overgripande mal &r att:

» astadkomma ett blandat utbud av bostader med olika upplatelseformer.

» erbjuda offentliga rum som ar 6ppna, trygga och tillgangliga for alla grupper i samhallet
under dygnets alla timmar.

=0verbrygga barriarer och skapa kommunikation och rorelse.

» skapa grona kopplingar och ett nytt gronomrade for narrekreation.

Detaljplan for Bostader och verksamheter vid Karlavagnsplatsen kommer att bli ett viktigt
forsta steg i att utveckla Lindholmen till en mer komplett stadsdel med ytterst goda mojlig-
heter till att bygga en fungerande modern blandstad. Genom omradets unika karaktar och
med det nya landmarket, Karlatornet, kommer planens byggnation att forstarka stadsdelens
roll som kunskapsnod och verkligen synliggéra Lindholmen och sitta focus pa Alvstaden.

Karlastaden (Kalla:karlastaden.se/snart-dags-for-medborgardialog/)

Snart dags for medborgardialog

Goteborgs utveckling och framtid ar nagot som angar oss alla. Med tanke pa att vi har gett
oss den pa att bidra till en battre och mer spannande framtid sa vill vi gdrna engagera fler
goteborgare i processen. Bade kring Karlastaden och Karlatornet. Vi kommer darfor att bjuda
in till dialog i olika former, mer information kommer langre fram.

Civilsamhallet (Ambition) (Kalla: HASSP-gruppen och Medborgarkraften)

Att bli delaktig i samhallsutvecklingen. Férverkliga en HASSP inkluderad i Karlastaden.
Jamlikhet i atnjutandet av Karlastadens utbud. Beakta ovan redovisad kritik.

Verka for lokala HASSP i stadsdelarna och beakta vad som sker nar ny stad moter gammal.
Verka for att hela Civilsamhallet inkluderas. ( Saval i Sverige som i andra lander exkluderas de
som inte verkar inom en organisation som uppfyller vissa krav. Se férdjupningen och forslag
till pilotprojekt nedan.)

Steg ett:

Begara att reservera utrymme i Karlatornet och Karlastaden for HASSP.

= Utrymme i toppen for framtidsscenarier och moétesplatser.

* Utrymme i "knutpunkten” for nutiden och motesplatser

» Utrymme i botten for datiden, odlingarna, embryona och métesplatser

+ Utnyttjande av hisschakten for konstnarlig illustration av HASSPens idé och fléden.

+ Kompletteringar inom Karlastaden och Karlavagnsomradet med verksamheter.
Kartlaggning av civilsamhallet och 6vriga intressenternas struktur, samarbetsvilja och
mojligheter att som krafter verka i en sjalvfinansierad HASSP. (jfr Sjoraddningsséllskapet)
Undersoka mojligheterna att starta pilotprojekt som beror hela regionen (Se fordjupningen!)
Bidra till att projekt Kairos synvandor forverkligas. (Las under fordjupningar!)
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Pilotprojekt 11(40)

Samhallsutvecklingen gar mot en alltmer omfattande automatisering som innebar nya
utmaningar att finna meningsfulla sysselsattningar fér en vaxande befolkning. Det finns nu
forutsattningar for att satsa pa utveckling av olika livsstilar och fér omsorg av olika slag.
For att pavisa HASSPens majligheter ar intentionerna att starta upp pilotprojekt infér
jubileumsaret for att stodja jubileets huvudtema hallbar samhallsutveckling.

1. KARLAVAGNSOMRADET
Befintliga verksamheter i konflikt med Karlastaden
Hur inkluderas dessa i det nya? (Férslag: Berérda medverkar)

Ny stad moter gammal. Utveckling av de befintliga verksamheterna. Paboérjade dialoger
utvecklas till ett pilotprojekt som kan ligga till grund for utvecklingen av liknande omraden.

2. KARLAVAGNSOMRADET

Nya verksamheter inom omradet. Hur inkluderas dessa? Utvecklingen mot en fort-
satt digitalisering och automatisering kommer inte att ga sparlost forbi pa arbetsmarknaden.

3. Mistra Urban Futures projekt KAIROS forlangs inom HASSP
Projektets resultat tillampas. Nystartade grupper fran Kairos
spridningskonferens 29 augusti bearbetas.

4. Utanforskap blir innanforskap

5. Karlastaden med HASSP (HASSP-gruppen)

For att fa medborgarna intresserade och delaktiga racker varken Facebook eller Tvitter.
Anlaggningar for stora evenemang far folk att samlas och bli engagerade. Karlatornet med
annex och arena kan med relativt enkla medel bli det innovationscentrum som kravs for en
hallbar utveckling av regionen. Medborgarnas medverkan i programarbetet for Karlastadens
innehall kan bli ett viktigt pilotprojekt. Det kommer att leda till lokala HASSP och den
medborgaranda som kravs for ett proaktivt agerande.

6. HASSP-strukturen (Interim HASSP-styrgrupp)
For att snarast fa igang HASSP blir ett pilotprojekt for dess strukturering / ledning nédvandig.

7. Pilotprojekt i varje stadsdel ( HASSP-gruppen +SDN+ civilsamhallet)

Med utgangspunkt fran vetskapen om en central HASSP inom Karlastaden med dess arena
och hallplats kan varje stadsdel starta upp egna lokala HASSP och pilotprojekt. Detta bor vara
den snabbaste vagen till nagon form av aktivitet. Det ar ocksa viktigt att delaktighet sker fran
de grupper och institutioner som finns just i respektive stadsdel. Detta arbete och process
kan pabdrjas nu. Man behdver inte vanta pa att en byggnad eller sarskild arena skall stéllas
till forfogande.

8. Lokal HASSP i Langedrag (Pilotprojekt for Lokala HASSP)
Utveckling se nasta sidal
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8. Lokal HASSP i Langedrag, utveckling! (Pilotprojekt for Lokala HASSP)

Betdankandet
Betankandets syfte ar att fa intressenterna medvetna om att en central HASSP ar nédvandig
for att fa igang dnskvarda omstallningar och synvandor och lokala HASSP i stadsdelarna.

Studiecirkel: Langedrags hamn

| samband med en begaran om planbesked om andrad markanvandning startades en
studiecirkel som tog fram ett tort antal alternativa I6sningar. Denna upphdérde nar
Byggnadsnamndens beslot att starta detaljplan.

I bilaga skriver SBK: ”...planbesked har genererat ett stort lokalt engagemang.”

” Om byggnadsnamnden beslutar att paboérja en formell planprocess kommer grannars och
intressenters synpunkter att behandlas, och da enligt Plan- och Bygglagens anvisningar. Det
ar kommunens sak att bedéma om ett programskede tillfor ...”

Tjansteutlatandet

undertecknat av Stadsbyggnadsdirektor Agneta Hammer och Planchef Karoline Rosgardt
De fragestallningar, bland annat om alternativ markanvandning, som vackts av boende i
stadsdelen behandlas lampligen i ett inledande programskede.

Byggnadsnamnden beslét: att meddela s6kanden att kommunen avser att starta detaljplan
for flerbostadshus pé fastigheten Alvsborg 855:125, Pejlingsgatan 13 inom stadsdelen
Alvsborg senast i enlighet med produktionsplanen fér &r 2018.

Skdrgardstrafiken

Dagslaget ar att P-bolaget utreder. Tva personer representerar Saltholmen — Langedrag
Det finns skal for att medborgarna inom omradet blir delaktiga.

Om parkeringen till skdargarden kan fordelas till flera stallen finns det maojligheter att
disponera omradet annorlunda.

Bo- och Byggemenskap for seniorer soks inom omradet. En helhetsbild 6ver omradets
disposition kan underlatta plats for en sddan anlaggning.

Villastaden i framtiden
Hur kan villaomradena fornyas?

Som framgar av sammanstallningen finns det atskilliga projekt och
processer som talar for en lokal HASSP inom stadsdelen. Del2 >
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FORDJUPADE STUDIER FOR ATT VERIFIERA BEHOVET
OCH BETYDELSEN AV ATT ETABLERA EN HASSP INOM
KARLASTADEN

KARLASTADEN UR ETT HASSP-PERSPEKTIV
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e UPPVAXLINGSFORSLAG
N, HASSP-GRUPPEN
Undertag
hastrationsraning »
T Covors .

HASSP-gruppen kan tanka sig en uppvaxling av Karlastaden for att
fa medborgarna positiva och delaktiga i forverkligandet av ett
engagerat civilsamhalle for hallbar samhallsutveckling.

Uppvaxling med HASSP, Multiarena och Station Karlastaden!

HASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSPHASSP
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Allmant

Hallbarhet: 1970 borjade ”hallbarhet” anvandas for att beskriva en ekonomi ”’i jamvikt med
grundliggande ekologiska stédsystem”.[ Begreppet "‘hallbar utveckling” introducerades av
Lester Brown 1981. Star i Sveriges Grundlag sedan 2003 (Regeringsformen 1 kap.2 § "

Det allmadnna ska framja en hallbar utveckling som leder till en god miljo for nuvarande och
kommande generationer")l. Begreppet fick internationell spridning i samband med FN-
rapporten ’‘Var gemensamma framtid”’ (1987), kallad Brundtlandsrapporten. "’Utveckling
som tillgodoser dagens behov utan att dventyra kommande generationers mojligheter att
tillgodose sina behov”. (Kalla: Wikipedia.)

Goteborg

Medborgarkraftsbegreppet: Begreppet Hallbar utveckling myntades ar 1987 och bestar

av tre delar: Ekologisk hallbarhet, ekonomisk hallbarhet samt social hallbarhet. Géteborgs
oversiktsplan berikades forst ar 1999 med det tredje begreppet, den sociala dimensionen eller
medborgarkraftsbegreppet, som betonar viljan att ge alla ett aktivt och menings-fullt liv. Staden ar
inte bara en fysisk struktur utan kanske framst summan av dess medborgare.

Samma ar bildades Medborgarkraften i Alvsborg och p&féljande &r hemsidan och nitverket
medborgarkraften.com (Kalla: www.medborgarkraften.com)

HASSP-gruppen och Medborgarkraften

HASSPbegreppet: Medborgarkraften har konstaterat att manga har insett att de tre
krafterna inte tacker in allt. Saledes har saval kultur, konst, trygghet med flera @mnen
foreslagits inga for att fa samhallet hallbart. Samtidigt har krav framforts att de samverkande
krafterna ska vara i fruktbar balans med varandra. Den sociala maste starkas avsevart.

Detta faktum har lett fram till tron pa ett holistiskt forhallningssatt som lésningen.

En struktur dar reviren i samverkan med dess mellanrum ger stadga och god hallbarhet.
Mellanrummen kan bli civilsamhallets ansvarsomrade att fylla. HASSP-gruppens och
Medborgarkraftens syfte ar att driva fragan och verka for ett genomfdrande av.

HASSP= Holistic Association Social Science Park
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Pilotprojekt 15(40)

1. KARLAVAGNSOMRADET
Befintliga verksamheter i konflikt med Karlastaden. Atskilliga byggnader
maste rivas. Hur inkluderas de berérda verksamheterna i det nya?
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Verksamheter som ingatt | inventeringen

Befintliga verksamheter
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2. KARLAVAGNSOMRADET
Nya verksamheter inom omradet. Hur inkluderas dessa?

Med nedanstaende seminarie i atanke behdvs ett pilotprojekt med inriktning nya
verksamheter.
REVAST SEMINARIUM 18 augusti 2016

Vastra Gotaland och framtidens robotiserade arbetsmarknad

Automatisering, polarisering och framtidens kompetensutmaningar
Utvecklingen mot en fortsatt digitalisering och automatisering har och kommer inte att ga
sparlost forbi pa arbetsmarknaden. Arbetsinnehallet i yrken kommer att kunna
automatiseras till varierande grad, och darmed kommer yrkenas innehall att forandras.
Nagra yrken kommer kanske till och med att férsvinna, medan andra yrken uppstar som en
foljd av automatiseringen. Detta har fatt manga att stalla viktiga, och i vissa fall besvarande,
fragor kring automatiseringens foljder. Hur kommer automatiseringen att paverka fram-
tidens yrken? Kommer det 6verhuvud taget att finnas nagra jobb kvar? Vilka nya jobb kom-
mer att tillkomma? Vilka regioner och stader kommer vara mest drabbade? Lampligt att
Oppna upp "vilande” icke utnyttjade lokaler och arenor pa universiteten. Likt ovan med
stadsdelarna som ocksa far forsdka aktiveraskolor och biliotek pa ett nytt och mer kreativt
satt. Aven efter skoldagens slut. Det sa kallade kvéllsskiftet fér civilsamhallet i skollokalerna.

3. Mistra Urban Futures:s Kairos- projekt forlangs inom HASSP
Projektets resultat tillampas. Synvandorna utvecklas.

4. Utanforskap blir innanforskap. Utbildningens betydelse.
Av ekonomiska skal har hittills satsats mest pa de stora utsatta grupperna.
De sma gloms bort. Genom “synvandor” finns det majligheter att finna l6sningar.

5 Karlastaden med HASSP (HASSP-gruppen)

For att fa medborgarna intresserade och delaktiga racker varken Facebook eller Tvitter.
Anlaggningar for stora evenemang far folk att samlas och bli engagerade. Karlatornet med
annex och arena kan med relativt enkla medel bli det innovationscentrum som kravs for en
hallbar utveckling av regionen. Medborgarnas medverkan i programarbetet for Karlastadens
innehall kan bli ett viktigt pilotprojekt. Det kommer att leda till lokala HASSP och den
medborgaranda som kravs for ett proaktivt agerande.

6. HASSP-strukturen (Interim HASSP-styrgrupp) pilotprojekt fér dess strukturering /

7. Pilotprojekt i varje stadsdel (HASSP-gruppen +SDN+ civilsamhallet)
Med utgangspunkt fran Karlastaden med dess arena och hallplats kan varje stadsdel starta
upp egna pilotprojekt. For Vastra Goteborg kan skargardsutvecklingen bli ett pilotprojekt

8. Lokal HASSP i Langedrag (Pilotprojekt for Lokala HASSP) Se sid 12
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Civilsamhallet som kraft

Med nedan redovisade material avseende Civilsamhallet som utgangspunkt analyseras
hur Civilsamhallet pa basta satt kan gora sin rost hord i HASSP

HASSP och dess konsekvenser
Innan fysiska investeringar i HASSP genomfors utfors tester

Station Karlastaden och dess konsekvenser

En utbyggnad av hamnbanan till att aven omfatta persontrafik for forsorjning av saval
skargarden som Vastra Hisingen undersoks.

Multiarena och dess konsekvenser

Genom HASSP kommer nya stora evenemang att behdva en ny arena. En i anslutning till
HASSP kan fa stor betydelse for medborgardelaktigheten och inkluderingen.

Bostdader inom Karlavagnsomradet
Nya upplatelseformer som gynnar en stor blandning av deltagandemedborgare.

Bo och byggemenskaper Hur kan HASSP underlitta genomféranden?

Langedragshamnarna
Nya verksamheter inom omradet. Hur inkluderas dessa?

Skargardstrafiken konsekvenser av terminal p4 Hisingen
De storskaliga bostadsomradenas fornyelse
Med utgangspunkt fran medborgarkraftens processkonstverk utarbetas I6sningar.

Egnahemsomradenas fornyelse
Alternativa forslag till fortatning ar en aktuell fraga.

Utveckling av processkonsten

Varna Goteborgs smabatsaktivitet
Byggnadsnamndsbeslut finns.

Ovriga
Under processens gang kommer fler projekt och processer att behdva utforas for att fa
HASSP att fungera perfekt. T ex ett antal processkonstprojekt!

The Core

Konst- och kulturprojekt for nya verksamheter. Fibonaccis talserie, Janus, inkubatorer m m.
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Omvarldsanalys

Diverse videos finns att ta del av pa Internet som styrker behovet av HASSP
Exempel
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Hans Rosling professor i internationell halsa

CITIZENS ux

Efter USA-modell. Manga anstéllda, i London 70 st.
Kampanjfragor anses viktiga for att fa med folk. Man har utbildare anstallda.

De organiserar samhaéllen for att agera tillsammans for makt, social rattvisa och det gemen-
samma basta. De har allianser i London, Milton Keynes, Nottingham, Birmingham, Wales
och Leeds. De utvecklar lednings kapaciteten hos sina medlemmar sa att de kan halla
politiker och andra beslutsfattare till svars om de fragor som ar viktiga for dem.
Samhallsorganisering ar demokrati i praktiken: att vinna segrar som forandrar liv och
omvandla samhallen.

Ur Manifesto 2015 och 2013-2014

Teman med medborgarviljan och fragor till ndsta regering.

1. Styrning av landet 2. Forbéttrad omsorg 3. En hélsosam start for varje barn

4. Fler permanenta prisvarda bostader 5. Vardighet for familjer som soker fristad
6. Forbattra sysselsattningen och utbildningsmajligheter 7. Bara pengar

8. Levnadslon
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Efter USA-modell. Lever pa donationer. ACORN &r en gemenskapsbaserad social rattviseunion.
Den organiserar samhallen dar ldga och mattliga inkomster finns for att bygga medborgarkraft och
kdampa for det gemensammas basta. Acorn omstaller samhallen. Organiserar och enar for social
forandring.

Ur hemsidan: Samhallsorganisering innebar att bygga ledarskap, kapacitet och kompetens i
vara samhallen och att ta itu med de sarintressen affarseliter har och halla beslutsfattare till
svars. Det betyder demokrati i aktion. ACORN stoder vara medlemmar for att forbattra vara
grannskaper, paverka arbetsgivare, hyresvardar, foretag och myndigheter, driver projekt och
tjanster for att hjalpa varandra, och kdmpa for ekonomisk och social forandring.

Var historia

ACORN (Association av gemenskapens organisationer for reform nu) har under 45 ar arbetat
for att bygga upp kraften i samhallen for att vinna social forandring. Lanserades i 1970-talet
Arkansas (USA. ACORN har idag 130,000+ medlemmar pa 4 kontinenter och har éverfort
miljarder dollar fran rika till fattiga. Kolla in nagra av vara historiska landvinningar.

| Storbritannien, ar tiderna tuffa och ojamlikheten 6kar. Miljontals kimpar med laga (eller
inga) inkomster, hoga levnadskostnaderna, daliga bostader, nedskarningar i tjanster, skulder,
nedgangna bostadsomraden och ekonomisk osakerhet.

ACORN UK grundades i maj 2014 med 100 invanare i Easton, Bristol lovade att kimpa lokalt
for att satta stopp for vrakningar, oarliga hyresavgifter och ohalsosamma bostader.

HASSP inkluderar mellanrummen
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Ur tidigare framtagna skisser, utredningar, artiklar,
aktuella uttalanden samt information fran hemsidor
som talar for HASSP.

VARLDEN AR | STANDIG FORANDRING

Aven kunskapen om virlden &r i stindig férandring.
Dagligen laser vi om tillkortakommanden och méjligheter.

HALSA OCH FYSISK PLANERING
Av folkhélsoministern Gabriel Wikstrém

Folkhalsoministern Gabriel Wikstrom framhaller att regeringens mal ar att inom en
generation sluta de vaxande halsoklyftorna i Sverige. Ett av de viktigaste medlen for
utveckling ar arbetet med fysisk planering och ett strategiskt men ocksa konkret helhetstank.
Wikstrom menar att ”... det kommer aldrig vara enskilda insatser som ar l6sningen” och
uppmanar darigenom till 6kad samordning av hdlsoframjande platser och atgarder till de
som behover det allra mest. ...Halsan paverkas helt enkelt av allt fran individens egna val och
levnadsvanor till strukturella faktorer som yttre miljder och demokratiska rattigheter i
samhallet...Eftersom halsan paverkas av en lang rad olika faktorer sa vet vi att arbetet med
att sluta halsoklyftorna kommer att behéva vara brett... idag fokuserar vi pa insatser for de
som redan har de basta forutsattningarna att leva langa och halsosamma liv, istéllet for de
som behover det allra mest...Vi boérjar med skolan. Skolan &r ett av vara allra basta verktyg
for att utjamna livschanser och minska samhallsklyftor... Det ar dags att borja se hur den
byggda miljon skapar forutsattningar for battre halsa. (UR Plan 2016 nr 3)

SAMHALLSPLANERING FOR GOD OCH JAMLIK HALSA

Av Ida Legnemark ordf i Healthy cities

For att uppna regeringens hogt stallda mal om att sluta halsoklyftorna kravs konkretion.
Hon pekar pa fyra exempel dar den fysiska planeringen har en nyckelroll; efterstrava
blandade upplatelseformer, arbeta lokalt och inkluderande i planeringen, jobba med sociala
konsekvensanalyser for att 6ka allas tillganglighet till offentliga rum samt framja hallbara
transporter for bade ekologisk och social nytta.

Delaktighet For att mojliggora delaktighet pa riktigt for alla kommuninvanare behoéver vi
ocksa na de grupper som inte dr vana att gora sin rost hérd, annars riskerar vi att bli
ytterligare en arena for redan roststarka grupper.

Forbattra tillgdngligheten till offentliga rum Sociala konsekvensanalyser ar ett anvandbart
verktyg for aktivering, nar det galler att inkludera sociala aspekter i samhallsplaneringen.
En socialt medveten samhallsplanering ar darmed avgorande for god och jamlik folkhalsa,
I|ksom for en hallbar samhallsutveckling i ett bredare perspektlv (UR PIan 2016 nr 3)
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SAMVERKAN OCH ANALYS FOR SOCIAL HALLBARHET 21(40)
Av Ulrika Lundqvist arkitekt och processledare fér Fokusomrdde 4 SBK Géteborg

| Goteborg har kommunen under flera ar arbetat aktivt med barnkonsekvensanalyser (BKA)
och sociala konsekvensanalyser (SKA). Det vi koncentrerar oss pa nu i Goteborg ar
barnkonsekvensanalyser och sociala konsekvensanalyser och ett uppdrag som kallas
Fokusomrade 4 inom Jamlikt Goteborg.

Sammanbhallen stad: Overbrygga olika typer av barridrer. Samspel: Det vi ser pa har &r olika
satt att skapa forutsattningar for samspel: att skapa platser for moéten, for lek, larande,
rekreation, kultur, idrott, strak och trygghet. Det ar ocksa viktigt att se hur vi kan skapa
platser dar vi ser och traffar de manniskor vi vanligtvis inte moter. Vardagsliv: Platser ska
vara trygga. Kollektivtrafik ska vara jamlikt tillganglig till stadens resurser. Identitet: Har
handlar det bade om manniskans och platsens identitet och samspelet dar emellan. Halsa
och sdkerhet: Ur ett folkhadlsoperspektiv maste det finnas mojlighet att aktivt kunna rora sig
genom att ga och cykla. Det handlar ocksa om saker som luft och buller. (UR Plan 2016 nr 3)

Politiska mal: Jamlikt Goteborg — skapa hdlsoframjande och hallbara livsmiljoer

Nu gor vi ytterligare en kraftsamling med arbetet med social hallbarhet inom staden i och
med ett uppdrag som kallas Jamlikt Goteborg — hela staden socialt hallbar. Det utgar ifran
det forsta budgetmalet i stadens budget: “Géteborg ska vara en jimlik stad. Skillnader i
livsvillkor och hélsa ska minska...”

Social resursforvaltning ar processagare for budgetmalet och de har tagit hjalp av fyra
forvaltningschefer som ansvarar for var sitt av féljande ansvarsomraden. = Ge varje barn en
god start i livet. = Ge barn fortsatt goda forutsattningar genom skolaren. = Skapa
forutsattningar for arbete. = Skapa halsoframjande och hallbara livsmiljoer.

...Alla aktoérer inom stadsutvecklingen behover engagera sig for en mer socialt hallbar stad.
Samverkan och gemensamt ansvar ar avgorande for ett gott resultat. Darfor utvecklar vi
daven samverkan med bade privata aktoérer och civilsamhallet.

For att kunna starta nya samt utveckla och véxla upp redan pagaende processer utgar
arbetet fran tre grundpelare: - Prioritering och gemensamt ansvar- Okad kunskap/lidrande
organisation- Inkluderande stadsbyggnadsprocess.

Arbetet ska bygga pa en val grundad analys och de slutsatser och atgarder eller férlag som
analysen leder till...

Det ar komplexa utmaningar som kraver nya metoder och ny syn pa ledar- och
medarbetarskap. Vi maste lara under vagen nar vi analyserar problemen och letar efter
|6sningarna. (UR Plan 2016 nr 3)
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Forr talade vi om folkrérelser, nu om civilsamhallet, som en battre benamning for att fa med
alla.(Kdlla: Internet)

En forklaring namns. Genom Internet och alla natverk splittras civilsamhallet i otaliga sjalv-
standiga grupper vars medlemmar ocksa vaxlar tillhoérighet. “Flockintelligensen” uteblir och
enskildas innovationer tavlar om uppmarksamhet. (jfr djurvérlden och forskningsresultat)

Man ansluter sig till organisationer som stammer med sin egen spontana uppfattning eller
dar man ser en omedelbar personlig vinst. (Kdlla: Det nya Civilsamhdllet)
Lagstiftarna ar radda for att vara framsynta (TV-Uttalande)

Minskat antal medlemmar i politiska partier beror pa att deras program numera inte utgar
fran medborgarna utan ofta fran sma grupper som lockar till sig medlemmarna.
(Kdlla: Frén presentationen av demokratiutredningen 2015).

Det sa kallade offentliga representerar inte langre civilsamhallet. (Flera kdillor)

| Goteborg framhalls nu av Ann-Sofie Hermansson:

”Nu satsar vi stort pa att forbattra kontakterna mellan politiker, foretagare och akademin.
Nu vaxlar vi upp for att stotta naringslivet. Det ar foretagen som i huvudsak genererade
resurser som kravs for att sakra kvaliteten i valfarden”. (Kélla GP-artikel)

Samma dag i GP skrivs att Svenskt Naringslivs betygsattning av naringslivsklimatet i Sveriges
kommuner inte helt ovadntat |at Goteborg behalla sin traditionella bottenplacering i ar 245:e
av 290 kommuner och samst av storstaderna. (Stefan Gustavsson)

Civilsamhallet exkluderas och far i basta fall delta i styrda workshops. Utanférskapet vaxer
och med det motstandsrorelser och terror.

For att uppna regeringens hogt stallda mal om att sluta bland annat héalsoklyftorna kravs
konkretion dvs. sammanvaxning, som HASSP. Idén med HASSP ar att inom sin vida ram
inkludera alla typer av intelligenser saval flockens som den enskildes. (AP)

Med hjalp av djupdemokrati blir reaktiva beteenden en kalla till proaktivt agerande.
( Jfr Myrna Lewis ”Inside the No”)

| HASSP é&r alla fran borjan inkluderade och beaktas. Nya undervisningsplaner och nya
arbetstillfallen kan se dagens ljus. Oliktdankande kan utmynna i fruktbara innovationer i en
varld i standig forandring. | tider med overflod av arbetstillfallen kan automatisering och
begransning av urval och livsstilar aktualiseras. Vid arbetsbrist ar det daremot lampligt att
utveckla vara sinnen som leder till nya livsstilar och med dem nya arbetstillfallen. (AP)

¥ NYA SYNVINKLAR NYA MOTESPLATSER
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Goteborg (HASSP-gruppen) 23(40)
For dagens segregerade Goteborg ar det angeldget att snarast skapa atgarder som signalerar
forstarkt jamlikhet, kraftbalans och andra vagar som leder till hallbar utveckling. Genom att
vaxla upp redan paborjade projekt och processer kan dessa fungera som hdavarmar.

Eftersokt: Ett Oppet verktyg som har mojligheter att i tid ge signaler for justering och
modulering av samhallsutvecklingen typ HASSP.

Staden ar full av skickliga medborgare. Vi ska nu lyfta civilsamhallet till en hogre niva. Det ska
vara civilsamhallet som ger naringen till naringslivet och inte tvart om. Vi alla, som nu ska
skapa det mangkulturella samhallet, maste ocksa inkluderas i de strukturer som beslutar och
i de FoU-satsningar och kunskapsutvecklingar som kravs. Naringslivet, akademin och det
offentliga maste inkludera den sociala sektorn for att na malen.

Konkreta exempel i Goteborg som kan vaxlas upp (HAssP-gruppen)

Multiarena

For att evenemangsstaden Goteborg ska kunna utvecklas kravs en modern Multiarena.

For att fa den fullt utnyttjad rader nagra investerare till samverkan.( Ur GP-artikel)
Vastlanken

Den planerade Vastlanken exkluderar Hisingen och terminalen vid Stenpiren. Komplette-
ringar kan inkludera dessa och fa saval Skargarden som Hisingen attraktiva och atkomliga.
Sodra skargarden

Parkeringsproblemen kan fa en |6sning om en terminal forlaggs till Hisingen. Omfattande ny
bostadsbebyggelse pa 6arna kan omgaende paborjas.

Karlatornet och Karlastaden

Omfattande planeringsarbeten ar redan utférda enligt modell blandstad och kritik ar riktad
mot att alla inte inkluderas. En uppvaxling kan ske genom att inkludera "HASSP” i
Karlastaden dar civilsamhallet utgor en viktig part. Karlastaden kan darmed bli en “sann
dynamisk blandstad” och fa de kritiska att andra standpunkt. Karlastaden blir med dess torn
inte ett skrytbygge utan en ikon for dess innehall. Intresset for civilsamhallets betydelse for
samhallsutvecklingen 6kar och kan i Karlastaden blomma ut och inte minst ge signaler for
hur den jamlika hallbara staden ska pulsera. Det blir en angeldgenhet for alla att bli delaktiga
i Karlastadsarbeten, antingen pa platsen eller digitalt. Dialoger, utstéllningar, tester,
experiment och nya innovationer samt evenemang motiverar en multiarena dar.

HASSPen kan tillse att befintliga verksamheter inom utvecklingsomraden tillvaratas och
beframjar omradets naturliga utveckling och sarart.

Skola vard och omsorg
HASSPen skapar medborgaranda med foljd att fler blir delaktiga i samhallsuppbyggandet.
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Ur planbeskrivningen for Karlastaden 24(40)

Bla text utgor HASSP-gruppens kommentarer

"Planens syfte och forutsattningar: Syftet med detaljplanen ar att ge mojlighet att uppfora
en tat och blandad stadsbebyggelse med 8 kvarter. Kvarteren ska inrymma lokaler for verk-
samheter och butiker i alla bottenvaningarna. Under markniva planeras garage. Ovriga va-
ningar kan innehalla, bostader, kontor och vard. | kvarteret med “Karlatornet” medges dven
hotell och konferensanldaggning. Inom omradet ska det finnas férskolor med ca 10 avdel-
ningar och majlighet att inrymma en F-3 skola. Planen medger flera mojliga placeringar.”

Anm: betydelsefulla delar av HASSP skulle kunna inkluderas inom dessa kvarter och i
Karlatornet. Aven den nya multiarenan som Goteborg ar i behov av kan har forverkligas och
komma till nytta dagligen for HASSPens alla discipliner som kultur, idrott, halsa, utbildning,
forskning osv vid sidan om de Ovriga evenemangen. Hamnbanan kan fa en ny betydelse for
forbindelser till saval Hisingens olika delar som till hela skargarden. Lundby stadsdelsnamnd

far en trefaldig uppgift som region-, stadscentrum samt stadsdel. (HASSP-gruppen)

Ur Planeringsforutsattningar

| ”Vision Alvstaden” anges att Lindholmen har en viktig roll som kunskapsnod med sam-
arbeten inom media, konst och akademi. Denna roll ska starkas genom att bygga vidare pa
befintliga klusterbildningar. Omradets arbets- och utbildningsomrade ska starkas men ocksa
kompletteras med bostader. Lindholmen ska utvecklas som knutpunkt. Stigberget ska bindas
ihop med Hisingen genom en avlastande och kapacitetshdjande kollektivtrafikférbindelse.

Ur kvalitetsprogrammet

Plats for gransoverskridande moten ska finnas i omradet, som offentliga moteslokaler som
tilltalar en blandad malgrupp, allt ifran sma intima rum dar det gar att sitta och iaktta omgiv-
ningen till storre torg for evenemang. Har skapas platser som bade ger forutsattning for
handel och service men ocksa platser som ar 6ppna for alla utan att avkrava konsumtion.
Ambitionen ar att skapa olika sorters stadsrum och malpunkter som gor att manniskor
utifran valjer att besoka omradet samtidigt som boende i omradet ska kdnna tillhorighet.

Ur Miljokonsekvensbeskrivningen

Sociala konsekvenser: Att fa samhallet mer hallbart kréver helhetsperspektiv vilket betyder
att det ar viktigt att integrera samtliga hallbarhetsdimensioner i analyser infor planering. Den
sociala hallbarheten inkluderar vdarden som jamlikhet,trygghet,integration,demokrati,arbets-
tillfallen och rattvisa. En 6vergripande social konsekvensanalys (SKA) samt barnkonsekvens-
analys (BKA) har genomforts i tidigt skede genom en workshop. Aspekter som tagits upp ror
strak, byggnaders utformning och innehall, segregation, utformning av utemiljén och lokal-
klimat och varna befintliga varden... men fragor och |6sningar hanteras pa ett generellt och
oversiktligt plan. | det fortsatta utvecklingsarbetet bor stor vikt laggas pa rekommendationer
fran en fordjupad social konsekvensanalys och en fordjupad barnkonsekvensanalys.
Certifieringen enligt BREEAM (Killa: BREEAM- SE) BRE Environmental Assessment Method ar ett
miljocertifieringssystem fran Storbritannien. Systemet har funnits i omarbetade versioner
sedan 1990 och ar det mest spridda av de internationella systemen i Europa. Sweden Green
Building Council har anpassat BREEAM till svenska forhallanden och anvands sedan 2013.

_
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CIVILSAMHALLET 25(40)

Ur

Framtidens civilsamhalle (Underlagsrapport 3 till Framtidskommissionen)
Bla text utgor HASSP-gruppens kommentarer!

Civos

Ofta beskrivna problem ingar i féljande lista sammanstalld av branschorganisationen Civos.
Listan framstar som inte minst en kritik mot hur offentliga aktorer fullfoljer de intentioner
som har uttalats i bland annat propositionen om en politik for det civila samhallet samt i
overenskommelsen mellan staten, SKL och idéburna organisationer:

. De statliga organisationsbidragen maste hdgjas...

. Arbetet med civilsamhallets finansiering maste samordnas...

. Regelverket kring upphandlingar maste andras...

. Overenskommelserna mellan staten och civilsamhillet féljs inte ...

. Det saknas en samlad naringspolitik for foretagare utan vinstsyfte.

. Civilsamhallets aktorer borde oftare finnas med i utredningar om framtidens valfard.

. Civilsamhallets innovationskraft bor aterspeglas i politik for socialt féretagande; ...

. Mer resurser behovs till Statistiska centralbyran sa att den offentliga statistiken visar vad
civil-samhallet gor...

00O NOO UL B WN R

Ur www.civos.se

Civos - Civilsamhallets organisationer i samverkan:

» samlar det civila samhallet till gemensamt agerande och ar en stark rost for ett
sjalvstandigt civilsamhalle.

= har verkat sedan 2009 och representerar mangfalden av civilsamhallets organisationer i
Sverige. Uppdraget ar att starka forutsattningarna fér dem och for organisationernas basta
nar det galler gemensamma fragor.

= synliggor civilsamhallet och dess betydelse for enskildas liv och for samhallets utveckling.
» foretrader i gemensamma fragorna civilsamhallets organisationer i dialogen med regering

Medlemskap: Efter ansdkan kan styrelsen bevilja medlemskap for samarbetsorganisation
(paraplyorganisation) eller riksorganisation eller organisation som har en dominerande
stallning inom sitt verksamhetsomrade. Medlem bedriver sin verksamhet som ideell
forening, trossamfund, i stiftelseform, ekonomisk forening eller som foretag med verksam-
het inom den idéburna sektorn och som verkar i 6verensstammelse med Civos vardegrund.
Kommentar: Civos ar en paraplyorganisation for Civilsamhallet. Alla beviljas inte medlemskap.
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Paraplyorganisationen Forum for frivilligt socialt arbete 26(40)
Forum ar en intresseorganisation for den idéburna organiseringen som samlar
civilsamhallets organisationer med social inriktning. Den har varit verksam i éver 20 ar.

Paraplyorganisationen férordar samarbeten mellan offentliga aktorer, till exempel
kommuner och civilsamhalleliga organisationer (ett sa kallat idéburet-offentligt partnerskap)
som dr initierat av de senare men finansierat av de forstnamnda...

Organisationen Forum for frivilligt socialt arbete beskriver ocksa svarigheter att hitta
grundfinansiering for vad man beskriver som de frivilliga verksamheternas “infrastruktur”.
Detta galler till exempel for deras verksamhet Volontarbyran, som arbetar med att formedla
volontarer till olika offentliga och andra verksamheter... grundlaggande anslag finns inte.
Andra exempel pa infrastruktur som saknas eller som anses otillracklig ar sammanhang for
dialog mellan foretradare for civilsamhallet och den offentliga sektorn. En av de utmaningar
som saval stat som civilsamhalle star infor den narmaste framtiden ar att hitta nya modeller
for denna dialog... | dag tycks de flesta parter i denna diskussion vara eniga om att civilsam-
héllet har nagonting att tillfora valfardsproduktionen, dven som producenter. Det tycks dven
finnas en bred enighet om att detta forutsatter att de civilsamhélleliga organisationerna far
mojlighet att bevara och utveckla sin sarart som idéburna organisationer i stallet for att i allt
for hog grad underordnas marknadens eller statens dominerande arbetssatt.

Framtida vagval: Langsiktigt gar det att tdanka sig flera tankbara utvecklingslinjer i det svenska
civilsamhallet. Staten kan stodja eller pa annat satt finansiera civilsamhallet pa flera olika
satt. | diskussionen ovan utkristalliserar sig atminstone fem olika forhallningssatt som det
offentliga kan anta i sitt stod till organisationer och verksamheter i civilsamhallet, vilka kan
anvandas saval enskilt som kombineras: 1. generella bidrag 2. upphandling 3. fordelning pa
basis av brukarnas val (till exempel skolpeng) 4. partnerskap mellan offentliga aktérer och
civilsamhalleliga organisationer 5. skatteavdrag.

Ur hemsidan www.socialforum.se Forum arbetar for att: = Civilsamhallet ska ses som en central
del av samhallsutvecklingen saval for demokratin som for valfarden. = Paverka politiker for
att undanrdja hinder som star i vagen for civilsamhallets sjalvstandighet och for det ideella
engagemanget. = Utveckla verktyg for att underlatta for idéburna organisationer att bedriva
sin verksamhet och driver verksamheterna Volontarbyran, Techsoup och Ideella jobb.

| dag skriver Forums Anna Ardin tillsammans med representanter fran lbn Rushd, Fryshuset
och Spiritus Mundi pa Aftonbladet debatt om behovet av att inkludera civilsamhallet i
arbetet mot valdsbejakande extremism. Runt om i Europa hojs roster for hardare tag och
mer repressiva atgarder for att férhindra framtida terrordad. Men Forum lyfter nu
tillsammans med Ibn Rushd, Fryshuset och Spiritus Mundi vikten av férebyggande socialt
arbete. Det som verkligen skyddar oss ar hog tillit, stark demokrati och framtidstro.
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27(40)
Natverket som organisationsform i dagens och framtidens civilsamhille

Hittills har vi i forsta hand dgnat oss vid relativt etablerade och traditionella organisationer,
sa som hierarkiskt organiserade nationella folkrorelseorganisationer och organisationer som
producerar tjanster finansierade av staten. De senaste decennierna har manga forskare dock
iakttagit en omfattande samhallsforandring dar nya typer av natverk av organisationer och
individer far en vaxande betydelse. M&jligen ar det vi hittills har sett bara borjan pa en mer
omfattande samhallsférandring vars fortsatta utveckling ar mycket svar att forutse. Detta
hindrar dock inte att de senaste tva decenniernas trender kan beskrivas eller att dessa
beskrivningar kan anvandas for att identifiera aktuella och kommande samhallsutmaningar.

Ett sdarkopplat civilsamhalle? Ett satt att beskriva den férandrade relationen mellan individ
och organisation i dag ar att tala om en dkande individualism. Viljan att vara medlem och
arbeta i samma organisation 6ver lang tid tycks minska. Daremot tycks viljan att arbeta
ideellt i organisationer vara tamligen konstant, atminstone i Sverige. Den nya
individualismen tycks alltsa vara av ett sarskilt slag som inte hindrar engagemang i
samhallsfragor, i synnerhet inte i enskilda fragor under begransad tid.

I runt 80 lander har 1 000—2 000 personer besvarat enkater om sina varderingar vid flera
tillfallen under en 25-arsperiod. Inglehart och Welzel menar att vastvarlden, i synnerhet det
protestantiska Nordvasteuropa, genomgar en trend dar fortroendet for auktoriteter och
traditionella varlden minskar till forman for en 6kande orientering mot sjalvforverkligande
och antiauktoritar individualism. Har skiljer sig Nordvasteuropa fran andra delar av varlden,
till exempel fran de engelsktalande landerna dar traditionella varden fortfarande har nagot
storre auktoritet. Det land som har natt langst i denna utveckling ar redan i dag Sverige.

Om vi tanker oss att utvecklingen fortsatter har vi all anledning att vanta oss att de problem
som manga etablerade civilsamhalleliga organisationer upplever i dag kommer att tillta i en
utveckling dar manniskor blir allt mindre villiga att langsiktigt inordna sig i en hierarkisk
struktur men daremot ar beredda att stalla upp som volontérer eller vara medlemmar i en
organisation under en begransad period. Man kan ocksa vanta sig att nya organisations-
former kommer att framtrada for att kanalisera ett engagemang dar mojligheten att ga
vidare till en annan organisation.

Detta skulle kunna tolkas som att de funktioner som tidigare fylldes av en och samma
organisation — till exempel en svensk folkrérelseorganisation — nu fylls av flera olika typer av
organisationer. Funktionen som rostbarare overfors fran de stora organisationerna som
artikulerar sina medlemmars preferenser till tankesmedjor och lobbyorganisationer. Frivilligt
arbete organiseras av volontarféormedlingar. Deltagare i exempelvis kulturella och politiska
evenemang samlas genom grupper pa till exempel Facebook och informationen sprids
genom deltagarnas natverk. En tankesmedja skulle i en sadan kontext kunna ses som en

natverksnod som specialiserat sig pa att producera, samla in, paketera och sprida tankar.
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Sektor 3 28(40)

Beskriver sig som en tankesmedja for civilsamhallet. Tankesmedjan drivs i féreningsform
med ett antal stora etablerade organisationer som huvudman, och den kan ses som ett av de
viktiga exemplen pa att det svenska civilsamhallet ar pa vag att formera sig till en mer
samlad kategori i samhallet. Tankesmedjans funktion kan sagas vara att samla och formedla
idéer fran akademi, samhallsdebatt och organisationsliv som kan anvandas for att starka
denna organisationskategoris position i samhallet.

Tankesmedjorna foretrader inte entydigt sina huvudmans standpunkter, och ingenting
hindrar heller huvudmannen fran att stodja flera tankesmedjor med delvis olika inriktning.
Det ar inte minst tankesmedjornas position som noder i ett natverk snarare an som
overordnade foretradare for grupper som gor dem till ett sa tydligt exempel pa
natverkssamhallets framvaxande strukturer. Foéljer man de senaste decenniernas trender i
tangentens riktning finns det all anledning att tro att tankesmedjorna kommer att spela en
betydande roll i framtiden som en lank mellan organisationer, media, forskning,
administration och politik. En mojlig utveckling tycks alltsa vara att civilsamhallets
asiktsformulerande funktion sarskiljs och utévas av sarskilda professionella organisationer.

Nar relationen mellan organisationer och deras medlemmar forsvagas blir ideella féreningar
och andra organisationsformer mer lika i sina relationer till ideellt aktiva. Som exempel pa en
ny funktion som uppstar i detta sammanhang kan namnas den som fylls av Volontarbyran —
en verksamhet som drivs av Forum for frivilligt socialt arbete, som i sin tur ar en
paraplyorganisation for socialt inriktade ideella organisationer i Sverige.

Sektor 3 Citat ur Wikipedia_ ”Sektor3 var en svensk tankesmedja verksam mellan 2008 och
2013. Den kallade sig "tankesmedjan for det civila samhallet". Verksamhetens mal var att
synliggora, granska och vacka debatt om forutsattningarna for och betydelsen av civila
samhallets organisationer. Sektor3 drevs som en ideell forening med en rad organisationer
som medlemmar, vilka dven finansierade verksamheten och den forskning som bedrevs. 34
stycken medlemsorganisationer... Tankesmedjan sa sig dock vara oberoende av sina dgare
och medlemsorganisationerna... Den lades ned den 31 december 2013 for att drivas vidare
genom idétidskriften Kurage.”

Kurage idealistas.se/kurage/
OM TIDSKRIFTEN

Det civila samhallet utgor en vital del av samhallet i stort. Trots detta finns det fa forum for
debatt om det civila samhallets utmaningar och mojligheter. Allt for sallan stoter, bloter och
debatterar det civila samhallets ledare de stora samhallsfragorna ur sina perspektiv.

Vi ar overtygade om att det civila samhallet tjanar pa att regelbundet satta sina idéer och sin
verksamhet i relation till samhaéllet i stort, och pa samma gang att dessa idéer mar bra av att
utmanas. Kurage ar en plattform for just detta. En idétidskrift dar tankar mots och utmanar
varandra. Varje nummer har ett nytt tema med nya tankar, nya méten.

T £, AN
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Volontarbyran 29(40)

Pa sin hemsida beskriver sig Volontarbyran sa har: [Volontarbyran ar] en ideell verksamhet
som via www.volontarbyran.org gor det enkelt for volontarer och ideella organisationer att
hitta varandra. Volontarbyran féormedlar volontaruppdrag i hela Sverige och utbildar
frivilligorganisationer i volontarsamordning.

Frivilligcentraler

Volontarbyran ar heller inte det enda sadana initiativet. Forra aret fanns hela 560 sa kallade
frivilligcentraler runt om i landet. Dessa kan ses som ett forsok att pa ett nytt satt organisera
relationen mellan organisationerna och de ideellt aktiva som skiljer sig fran, och ibland
kompletterar, den dldre modellen dar relationen bygger pa organisationsmedlemskap.

Samhadllsentreprenérer

Den besldaktade termen “samhallsentreprendr” har definierats som en person "tar ett
innovativt initiativ for att utveckla samhallsnyttiga funktioner”. Europeiska kommissionen
talar om sociala foretag som aktorer som visserligen kan vara vinstdrivande men ”vars
framsta mal ar att skapa sociala effekter snarare an att skapa vinst for sina dgare”.

Ideella organisationer

| och med att ideella organisationer blir mer professionella och ofta drivs med olika typer av
projektmedel kan nya marknader 6ppna sig for konsulter och andra yrkesaktiva i de civilsam-
halleliga organisationernas och den offentliga sektorns tjanst. | ett mer flytande civilsamhalle
som i mindre grad praglas av institutionaliserade organisationsstrukturer och i hégre grad av
flexibla I6sningar, projektmedel och organisationer drivna av professionella, kar ocksa be-
tydelsen av entreprendriellt nystartande av organisationer och verksamheter av olika typer.

| ett land dar demokratins forankring i civilsamhallet lange har ansetts central blir det en
viktig utmaning att se till att denna férankring galler hela civilsamhallet, inte bara delar av
det.. Denna utmaning hanger nara samman med civilsamhallets roll som motesplats for
manniskor med olika bakgrund och i olika delar av samhallet.

Nya strukturer

Samtidigt handlar det om att hitta nya strukturer for att mojliggéra uppbyggnaden av
overbryggande socialt kapital, som i de processer dar nationella organisationer bidrar till att
fora samman manniskor fran olika lokala kontexter genom att mojliggéra kontaktbyggande
pa det nationella planet mellan manniskor som fortfarande bibehaller sina kontakter nedat i
organisationen. Sadana processer borde vara minst lika mdéjliga i natverkssamhallet som
tidigare men de kan inte tas for givna.
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Nya paraplyorganisationer 30(40)
Har kan nya paraplyorganisationer ha en viktig och utvecklingsbar roll att spela men bara om
de uppratthaller goda kontakter med sina medlemsorganisationer — ndgot som ocksa ar
nodvandigt for att de ska kunna fylla sin roll som rostbarare for dessas medlemmar.

Manga paraplyorganisationer tillhandahaller redan i dag plattformar for méten mellan aktiva
i olika organisationer och arbetar med informationsspridning och utbildning. Ideell Arena ar
ett exempel pa detta pa generell niva medan till exempel Sveriges Ungdomsorganisationer
(LSV) fyller en liknande funktion for ungdomsorganisationerna. | bada fallen ar arbetet
framst inriktat pa nationell niva men liknande eller motsvarande funktioner skulle i
framtiden ocksa kunna uppréttas pa regional och lokal niva och darigenom bidra till att knyta
samman olika nivaer och organisationer med 6verbryggande socialt kapital.

Samtidigt finns det all anledning att vanta sig nya former i ett allt mer natverksartat och
flytande civilsamhalle. Ser man bortom formen som medlemsbaserad organisation kan de
nya paraplyorganisationerna jamforas med andra typer av lobbyorganisationer och de ar
sdllan 6verordnade sina medlemmar pa det satt som riksorganisationen har varit i tradition-
ella folkrorelseorganisationer. | stéllet kan de beskrivas som exempel pa organisationslivets
professionalisering i form av professionella noder som specialiserar sig till exempel pa att
foretrada flera organisationer gentemot staten, eller pa att anordna utbildningar.

Arenagruppen ar partipolitiskt obundna och samarbetar med folkrérelser och medborgare
for att stimulera en framtidsinriktad samhallsdebatt och verka for att sa manga som mojligt
kan delta i samtalen om framtiden. | dess natverk finns fackforbund, folkrorelser och foretag.

Institutionaliserade organisationsformer

...| en kommentar till handelseutvecklingen i Libyen reflekterade Robert D. Putnam kring att
det i ett kaotiskt lage tenderar att vara den kraft i samhallet som ar bast organiserad som
avgar med segern: Makt vilar i den moderna varlden pa den underliggande sociala
ordningen, sa att fraga vem som kommer att styra ar att frdga vem som ar bast organiserad.
| Ryssland 1917 var svaret bolsjevikerna, i Iran 1979 var svaret Khomeinis militanta islamister
och i Egypten 2011 tycks svaret vara militaren.

For det kravs mer institutionaliserade organisationsformer, aven om dessa kan anvanda sig
av natverken. Samtidigt ar det troligt att vi i olika sammanhang kommer att se en utveckling
av nya hybrida organisationsformer som kombinerar drag av bade natverk och mer
traditionella former. Fragan om vilken organisationsform som innebar att aktoren ar ”"bast
organiserad” kvarstar. Stammer Putnams beskrivning kan det tala for att verkligt decent-
raliserade natverk fungerar battre for mobilisering an for att etablera en langsiktig position..

HASSP i Karlatornet kan bli den starkt organiserade delen etablerad fér en langsiktig
position. Den maste tillse att inte bli statisk utan vara 6ppen for férandringar. (AP)
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Utmaningar pa vdagen mot framtidens civilsamhalle 31(40)
Ett nytt kontrakt? ”“Nu talar alla om forandring, men allt jag kan se ar stabilitet!”

Sa kommenterade den tyska civilsamhallesforskaren Annette Zimmer for ett par ar sedan ett
seminarium om utvecklingen i de skandinaviska landernas civilsamhalle. Detta ar fortfarande
en helt rimlig beskrivning av utvecklingen i Sverige det senaste decenniet,... Ocksa pa
europeisk niva pagar ett arbete med att formulera nya strategier for att framja innovation
och entreprendrskap i den ideella sektorn... Framtidens svenska civilsamhalle kan forvantas
formas i motet mellan sddana internationella influenser och de férhallanden och traditioner
som redan ar etablerade i Sverige.

| ett Sverige som allt mer praglas av en mangfald i varderingar och kulturell bakgrund kan
man tanka sig en utveckling som ger brukarna valfrihet mellan valfardstjanster med en
storre eller mindre grad av skillnad i inriktning. Sverige har redan bade friskolor och sjukhus
med viss koppling till trossamfund...

Nagon form av statligt stod till civilsamhallet forekommer i stort sett i hela den
industrialiserade varlden. Nar det galler andra modeller for att med hjalp av skattesystemet
gynna ideella organisationer kan det aterigen handla om att |ata dessa behalla en stérre
mangd ekonomiska medel och darmed ocksa en storre makt att finansiera verksamhet...

Hur kan man utforma en eller flera modeller for det offentliga stodet till civilsamhallets
organisationer pa ett satt som samtidigt garanterar kvalitet och rattvis tillgang i
offentligfinansierad verksamhet och det oberoende som organisationerna kraver for att
kunna utvecklas och bidra till samhallet fullt ut?

Hur kan demokratins férankring i civilsamhallet bli en férankring i hela civilsamhallet, inte
bara i priviligierade delar av det?

Hur kan civilsamhallets organisationer hallas 6ppna for alla utan att detta hotar
organisationernas autonomi?

Hur kan det offentliga stodja nya, demokratiska och innovativa I6sningar i civilsamhallet och
samtidigt undvika att stodja organisationer med bristande demokrati eller verksamheter
med |ag kvalitet, och ar detta nagon gang en risk vard att ta?
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Se framat o bakat Nya strukturer Holism Nya valutasystem
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Ur ”Det nya Civilsamhallet” Av Rebecka Prentell 32(40)

| en process for att effektivisera eller 6ka demokrati, riskerar manniskors engagemang att ga
forlorat. Hur vi an gor. Antingen genom att beslut fattas 6ver huvudet pa de som vill vara
med och paverka eller genom att besluten ska férankras under sa Iang tid att ingen orkar
fortsatta. Att hitta balansen mellan effektiv styrning och demokratisk organisering ar darfor
en viktig utmaning for civilsamhallets organisationer.

Sociala rorelser

Det kanske &r sa att en ny social rorelse borjar ta fart i Sverige: och med social ar det just de
sociala fragorna som avses. De 6kande klyftornas motreaktion som agerar mot individualise-
ringen, hogerextremismen och den sociala utslagningen av manniskor i valfardens Sverige.

Relationen mellan de etablerade foreningarna och informellt organiserade

aktivister: civilsamhallets tva rum

Utifran bilden av samhallet uppdelat i fyra olika sektorer: det offentliga, naringslivet,
civilsamhallet och familjen funderar jag pa hur civilsamhallet utmanas av aktivisten utan
organisation. Att vara en del av civilsamhallet handlar inte om organisationsnummer och
stadgar. Det handlar om att rikta sitt fokus och engagemang utanfor den privata, familjara
sfaren. Att jag som individ, driven av ett samhallsengagemang, i konkret handling forsoker
paverka samhallets utveckling, utan vinstintresse.

Civilsamhallet ar ett begrepp som far sammanfatta det institutionella rum som finns mellan
stat - foretag dar enskilda var och en eller organiserat |6ser gemensamma samhallsproblem.
Detta civilsamhalle kan beskrivas som de organisationer och sociala sammanhang som gor
det mojligt for dem som lever i ett samhalle att fora en 6ppen diskussion kring gemensamma
angeldgenheter, kdnna gemenskap och arbeta med att genomfora olika idéer utanfor
statens och marknadens kontroll, men ocksa utanfér den snava familjesfaren. Det kan ocksa
sagas kdannetecknas av att det drivs av frivilligt och ideellt arbete samt frivilligt och ideellt
givande, till skillnad fran staten och marknaden.

Min egen bild av samtalen som fors inom sektorn ar att vi sallan pratar om den enskildes
handlingar som en del av civilsamhallet. Det ar de stora organisationerna som tar plats i
rummen dar politiken for det civila samhallet diskuteras. Deltagande ar villkorat med
organisationstillhérighet. Vi staller oss bakom den snavare definitionen av civilsamhalle, ett
nytt satt att definiera de gamla folkrorelserna. Natverk utan stadgar passar inte riktigt in.
Definitionen av civilsamhallet som mellanrum mellan staten och kapitalet ar inte tillracklig.
Det finns en tydlig skiljelinje dven inom civilsamhallet, som utgors av de etablerade
foreningarna och de informellt organiserade initiativen och natverken.
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Det enkla engagemanget och den fordjupade diskussionen  33(40)
-Ar samhillets idémotor hotad?

Inledning Ett starkt civilsamhille &r en forutsattning for en stark demokrati. Civilsamhillets
roll som rostbarare och idémotor i samhallsdebatten och valfardsbygget ar central for

upprattandet av och utvecklingen av demokratin. Fundering: Hur kommer det att se ut om
20-30 arin i framtiden? Ar det sd att civilsamhéllet da férlorat idédebatten? Vem ar det i s&
fall som for den? Kanske ar det tankesmedjornas organisationer som inte behéver ta ansvar.
Och kanske leder det i forlangningen till att de tunga medlemsbaserade partierna och
organisationerna snarare far dgna sig at att vara domare. Rosta jag eller nej till fardiga asikts-
paket definierade av ndagon annan? Jag tror att det vi kan gora for att behalla en stark idé-
debatt i civilsamhallet ar att sta pa varandras sida. Varna varandras ratt att halla den komp-
lexa verkligheten under standig diskussion. Att stétta och hjalpa varandra. Att halla ihop.

Googlemodellen av Annika Steiber

Den nya tiden kraver organisationer som klarar av snabba forandringar och ar kontinuerligt
innovativa. En grundlaggande princip i foretag med kontinuerlig innovationsférmaga ar att
de tror pa att frigdra den inneboende innovationskraften hos medarbetarna, vilket i sin tur
bygger pa tron att individer vill vara kreativa. Innovationer féds ur en passion och drivs
primart av en inre individuell innovation. Darfor ar det viktigt att Iata medarbetare gora
sadant de brinner for och hitta andra medarbetare med samma passion. Det ar ocksa viktigt
att forsta vad som motiverar den enskilde medarbetaren. For att engagera medarbetarna ar
det viktigt att alla kdnner till och stravar mot samma mal, foretagets vision.

Goda idéer sprider sig

En intressant fraga att stalla sig ar om civilsamhallet vill ha patent pa att radda varlden, eller
om man kan se att det finns nagot positivt i att naringslivet narmar sig varderingar och 6kat
ansvarstagande for det omgivande samhallet. Att dven multinationella féretag kan ha en
samhallsférbattrande agenda med sig. Det ar en positiv utveckling. Vi kan bidra med ledare
som fatt kunskap och ett gott ledarskap genom var verksamhet. | andra riktningen kan vi ta
in det fran naringslivet som passar oss. Nyckeln i detta ar reflektion, vi behéver tankande
ledarskap som undersoker de idéer vi lanar in.

Politikens styrning av civilsamhallet i fororten

| rapporten (Foreningsliv, makt och integration) sags att faktorer som bristande resurser i
betydelsen forvarvsarbete och svenska som forsta sprak, sjalvupplevd diskriminering samt
attityd till vikten av deltagande i foreningslivet kan ge en del av forklaringen till dessa
skillnader, men inte hela bilden ... Det ar angeldgna fragor for politiken for det civila
samhallet att undersdka sadana hinder ndrmare och att 6vervaga hur det civila samhallets
organisationer ska kunna stimuleras till att arbeta annu mer med att omfatta fler grupper i
samhallet, att behalla dessa personer och att alla har samma mojligheter inom
organisationerna oavsett nationell bakgrund och etnisk tillhorighet.

GODA IDEER SPRIDER SIG
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Regeringen skriver i propositionen. 34(40)
Kulur- och fritidsaktiviteter har goda forutsattningar att attrahera ungdomar nar idéerna
kommer fran och genomfors av dem, och nar vuxna har en vilja och férmaga att visa pa vilka
kanaler, verktyg och vagar som finns for att forverkliga idéer till verksamhet.

Murat Solmaz och Pantrarna i Goteborg

Identiteten blir en kamp, berattar Murat. Under uppvaxten satter skolan en typ av regler, en
kultur som eleverna ska formas i. Hemma galler nagot annat. | férsoken att finna sin identitet
och relatera till sig sjalv vacks frustration, som kommer ur att inte fa vara sig sjalv, inte i
skolan, inte hemma, inte ens pa fritidsgarden. Det leder till saker som kravallerna i Husby.

| skolan lar sig barn inte att organisera sig, utan neutraliseras. Det vill Murat dandra pa. Unga
maste organisera sig for att forandra situationen som rader nu. Receptet han utgar fran ar
en organisation for dess medlemmar, inte medlemmar fér organisationens skull.

Ungdomarna han traffar skulle inte ratta in sig i en organisation som inte fanns till for dem.
Det skulle inte han heller gora. For vad spelar en férening, som finns till for ndgon annan, for
roll ndr du maste fixa dina egna laxor, klara skolan, hjalpa till hemma, fa ett jobb?

En forening, som daremot hjalper dig att klara laxorna, det ar en férening vard att ha.

De som lyckats gor nagot bra ar organisationer som jobbar tillsammans med personer fran
omradet. Det ar for att det kravs genuina relationer innan man kan komma med nagot
annat, forklarar han. Jag nickar och kommer att tdnka pa Pantrarnas textrad: "Du vet sjalv att
bara de som kommer fran férorten bryr sig om férorten. Murat fortsatter att beratta om sin
syn pa organisering. Genuina relationer ar grunden for alla samarbeten. Det ar viktigt for att
veta att det ar pa riktigt, for att bli betraktad som en individ, inte som en checkad ruta i
projektrapporten. Varfor maste det borja med ett medlemskap? Det ar for att det ar det som
Ungdomsstyrelsen bryr sig om! Men det ar inte det som ar viktigt, det ar verksamheten som
ar viktig. Sa forst genuina relationer, sedan dgandeskap. Vi maste kdanna dgandeskap over
det vi gor, annars tjanar det ingenting till. Pa vara villkor, en organisation fér medlemmarna,
eller hur? Sen kan medlemskapet komma.

En viktig princip som tagits fram inom projektet DEMO ar det affirmativa, det vill sdga att
gora nagot for att forandra en situation i en positiv riktning, i stallet for att protestera eller
fokusera pa det negativa. Det &r viktigt, och det ar darfor antirasism inte funkar i férorten.
Att vara anti, vara motstandet eller att soka konflikt, det ar inte det vi vill gora, vi vill vara de
som organiserar oss for att hitta Iosningar pa problem som paverkar oss. Vi jobbar med
situationer och strukturer dar vi ar bade drabbade och kan bidra till att problemet
forsvinner. Innan jag gar sager han att det viktiga ar att uppmana unga och saga att makten
ligger hos er inte for att krossa samhallet, utan for att ni ska bygga samhallet redan nu.
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35(40)

Fran vélfardsstat till valfardssamhalle

| Tyskland har civilsamhallets organisationer varit de storsta valfardsproducenterna sedan
1940-talet. | Sverige, liksom i de andra nordiska landerna, tycks staten vilja ha civilsamhallet
och dess volontarer som en storre utforare av valfardstjanster. Om det offentligas finansie-
ring inte racker for att garantera den kvalitet vi vill se i valfarden sa verkar det istédllet finnas
forhoppningar om att kyrkor, pensionarsorganisationer och humanitara organisationer som
Roda Korset kan ga in och tacka upp. Hur stéller sig det civila samhallets organisationer till
den utvecklingen? Finns det en konflikt mellan fackféreningarna och de sociala organi-
sationerna? Kan vi ldra nagot av Tyskland och vad bor vi undvika att importera hit? Marker
de svenska organisationerna av ett narmande mot Tysklands satt att bygga upp valfards-
samhallet? Finns det en “nordisk modell” for frivillighet i valfarden i kontrast till den tyska?

Idéburen vard - ett politiskt ideal

Det civila samhallets entreprenadskap har stort varde for samhallets och valfardens
utveckling och bor framjas. Regeringen har i ett flertal sammanhang uttryckt sin avsikt att
stodja framvaxten av en betydligt storre mangfald av utforare av samhallstjanster. Civila
samhallets organisationer ska kunna konkurrera pa likvardiga villkor med andra aktérer om
att utféra sadana tjanster.

Kommentar:

Av redovisningen ovan framgar att det finns flera paraplyorganisationer som varnar
civilsamhallet. En foretrader det civila samhallets organisationer i dialogen med regeringen.
For medlemskap stalls krav. Det saknas en organisation som fangar upp allas idéer och
synpunkter, natverkens och de enskildas, och som for dessa till en Holistisk association som
verkar for en hallbar samhalls-utveckling saval lokalt som nationellt. Det kravs en association
som ser saval framat som bakat och kan fungera som rattesnore for saval sittande som
kommande regeringar. For detta kravs saval en samverkan mellan ”“krafterna” som mellan
akademin, naringslivet, det offentliga och civilsamhallet.

Av sammanstallningen ovan framgar ocksa att den kraft i samhallet som ar bast organiserad
avgar med segern: Makt vilar i den moderna varlden pa den underliggande sociala
ordningen, sa att fraga vem som kommer att styra ar att fraga vem som ar bast organiserad.
Natverksstrukturernas svaghet ar att de saknar fastare organisatoriska former. Pa likvardigt
satt som civilsamhallet har beskrivits ska akademin, naringslivet och det offentliga analyseras
och paraplyorganisationer som inkluderar allt etableras och samverka inom HASSP.
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Alternativt lage! Nya strukturer Reell och virtuell verklighet
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UR Mistra Urban Futures: Projekt KAIROS 36(40)
KAIROS (Kunskap om och Arbetssatt | Rattvisa och socialt hallbara Stader)

KAIROS ér ett transdisciplinart forskningsprojekt med fokus pa hallbarhetens sociala
dimension. Utgangspunkten for projektet ar det satt pa vilket globalisering, migration och
urbanisering praglar var samtid och staller nya krav pa delaktighet och medskapande.
Projekt KAIROS har utvecklat kunskaper och synvandor for rattvisa och socialt hallbara
stader genom att kombinera en teoretiskt vetenskapligt férankrad kunskap med
erfarenhetsbaserad kunskap (sa kallad transdisciplinar kunskapsproduktion) pa ett satt som
kan gora skillnad och bidra till 6nskvard samhallsforandring. Forskningsgruppen KAIROS har
valt att presentera slutsatser fran de vetenskapliga kunskapsunderlagen i form av atta
stycken synvandor som handlar om de satt pa vilka vi maste tanka och gora annorlunda.
Med dessa synvandor vill KAIROS inspirera till att, genom medskapande med grannar,
politiker, tjanstepersoner, privata aktorer, foéreningar och forskare, verka for den férandring
som behdvs for en rattvis och socialt hallbar utveckling. Med synvandorna satts ljuset pa en
ny fardriktning, och darigenom okar forutsattningarna for att se pa varlden pa ett annat satt
och ger plats for réster som inte horts.

Nédvandiga Synvandor for en rattvis och socialt hallbar utveckling 8st
NR 1 Fran negativ till positiv sdkerhet

- Om behovet av en inkluderande och medskapande stadspolitik.

Nr 2 Fran bostadsbrist till arbete och ett gemensamt samhallsbygge

- Om behovet av att bryta onda cirklar och bygga ett hallbart samhille

Nr 3 Fran ett renodlat marknadsorienterat tillvaxttdnkande till en mer
halsosam samhallsutveckling

Nr 4 Fran styrning till medskapande

- Om elevens roll och skolans organisation

Nr 5 Fran ett arbete for medborgarna, till ett arbete av och med medborgarna
- Om behovet av civilsamhallets hela bredd i deltagandet

Nr 6 Fran formella till reella rattigheter

- Om behovet av en bred jamlikhetsprincip

Nr 7 Fran enbart kundnytta till en bredare samhillsnytta

- Om behovet av en ny samhallsstyrning och en mer medskapande

ledning inom offentlig férvaltning

Nr 8 Fran inbjuden dialog till medskapande demokrati

-Om vagar till ett aktivt medskapande pa lokal niva
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UR Mistra Urban Futures: Projekt KAIROS 37(40)

Alla synvandor presenteras i varsin film pa ca 8-15 minuter. Det finns ocksa en inledande film
pa 8 minuter som ger en inramning till synvandorna utifran KAIROS forskningsresultat,
presenterad av projektledarna Hans Abrahamsson, freds- och utvecklingsforskare vid
Goteborgs universitet och Asa Lorentzi, processledare i Géteborgs Stad, ger en inramning till
synvandorna utifran KAIROS forskningsresultat.

Huvudrapport

KAIROS-projektets huvudrapport finns for nedladdning som pdf och som e-bok

KAIROS Spridningskonferens (Kélla: Mistra Urban Futures)

www.mistraurbanfutures.org/sv/node/1672

Konferensen vander sig till dig som vill bidra till forandring!
Vi vill ha med dig som ar politiker, tjdansteperson, aktér fran civilsamhalle, akademi eller
naringsliv, student samt engagerad invanare.

Tillfdllet &r nu — I3t oss gripa det!

I tre ar har vi arbetat med att producera kunskap om vad som kravs fér rattvisa och socialt
hallbara stader genom att fundera pa fragan: Varfér blir det som det blir néir vi vill sa vil?
Vi vill dela med oss av forskningsresultat och ser spridningskonferensen som ett satt att
mobilisera manga aktérer fér den forandring som den sociala hallbarheten kraver.

Workshopsarbetet avslutades med att deltagarna gavs mojlighet att starta
upp idéer for nasta steg. Forutom synvandorna finns det skal att dven
utveckla dessa idéer inom HASSP.
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Ovriga samverkande 38(40)

Akademin (Fran bland annat Wikipedia och hemsidorna)

Lindholmen Science Park ar en internationell foretagspark med inriktning mot tre omraden:
Mobilt Internet, Intelligenta fordon och transportsystem samt Modern media och design.
Johanneberg Science Park ar en foretagsby i Goteborg, vid Chalmers Campus Johanneberg.
Johanneberg Science Park bildades 2009 av Stiftelsen Chalmers Tekniska Hogskola och
Goteborgs kommun med malsattningen att utveckla en miljo som stimulerar samverkan
mellan akademi, naringsliv och samhallsaktorer. Inledningsvis stéds utvecklingen av
amnesomradena "Samhallsbyggnad", "Energi", "Material" och "Nanoscience".

Sahlgrenska Science Park ar en forsknings- och utvecklingspark pa Medicinareberget. Fokus
ligger inom kompetensomradet life sciences som ar en tvarvetenskaplig forskningsgren, som
agnar sig at studiet av biologiskt liv, levande organismer, samt inre och yttre férutsattningar
for fortsatt liv. Den livsvetenskap som framst handlar om manniskans héalsa heter biomedicin
Goteborgs Universitet

Samhallsvetenskap, Ekonomi, Juridik m.m. Utbildningen har ett brett och tvarvetenskapligt
upplagg dar samhallsvetenskapliga amnen kombineras med naturvetenskapliga, beteende-
vetenskapliga och tekniska perspektiv pa planering. Fordjupningen sker inom amnet kultur-
geografi, med tyngdpunkt pa samhéllsplanering och metoder fér denna ar centrala inslag.
Chalmers

Ar en teknisk hogskola i Goteborg, som sedan 1937 har stéllning som universitet.

NARINGSLIVET

Business Region Goteborg

Ansvarar for naringslivsutveckling i Goteborgs Stad och representerar 13 kommuner i
regionen. Business Region Goteborg ska bidra till att skapa fler arbetstillfallen och darigenom
astadkomma en hallbar tillvaxt i Géteborgsregionens naringsliv.

Svenskt Naringsliv AB

Langsiktiga mal ar att Sverige ska aterta en tatposition i den internationella valstandsligan.
For att uppna detta behovs en bred intressegemenskap kring vardet av féretagande och
foretagsamhet. Svenskt Naringsliv arbetar med en lang rad fragor for att nd malet.
Vastsvenska Handelskammaren www.handelskammaren.net/

Ar en privat néringslivsorganisation med dver 2700 medlemsfodretag frdn hela Vistsverige.

Kultur och konst

Kultur i Vast

Konstkonsulenternas uppdrag fran Vastra Gotalandsregionen &r att framja, utveckla och
starka konstomradet. Dessa finns till for alla for att ge vagledning, skapa kontakter, utveckla
projekt, inspirera, 6ka kunskapen och informera. Konstkonsulenterna har funnits sedan ar
2000 i Vastra Gotaland och har arbetat for att integrera konstens majligheter inom olika falt.

Offentliga

Goteborgs Stad, GR Goteborgsregionen, VGR Véastra Gotalandsregionen
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Folkvandring till HASSP, Lokal HASSP gillas, Synvinda, Lindholmen Science Park
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Kommentar 39(40)
Mycket talar for HASSP dvs en Holistic Association Social Science Park
inkluderad i Karlastaden med reella 6ppna arenor for méten och
specialverktyg for att na ut till saval lekman som professionella, sa att

stora som sma organisationerna och enskilda kan goéra sin rost hord

och bli delaktig i samhallsutvecklingen.

Kallhanvisning

1. Medborgarkraften www.medborgarkraften.com
2. Staden vi vill ha www.stadenvivillha.se
3. Alvsborgs Egnahemsférening www.def.nu
4. SPF Seniorerna Linje 9 www.spf.se/default.asp?nodeid=13234
5. Mistra Urban Futures www.mistraurbanfutures.org/sv
6. Serneke www.serneke.se
7. Goteborgs Stad www.goteborg.se
8. Karlastaden www.karlastaden.se/snart-dags-for-medborgardialog/
9. Lindholmen Science Park www.lindholmen.se
10. Sveriges Arkitekter www.arkitekt.se
11. Wikipedia www.wikipedia.se
12. Citizens UK www.citizensuk.org
13. Acorn www.acorncommunities.org.uk/
14. Stadsnara odling www.stadsnaraodling.se
15. Civos WWW.Civos.se
16. Civila samhillet www.regeringen.se/regeringens-politik/civila-samhallet/
17. Forum for frivilligt socialt arbete www.socialforum.se/
18. Ideell Arena www.ideellarena.se/
19. 52020 http://socialutveckling.goteborg.se/team/s2020/
20. Kultur i Vast www.kulturivast.se/
21. Civilsamhallet Bok: Det nya Civilsamhallet av Rebecka Prentell
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. Civilsamhallet pdf:fil Framtidens civilsamhalle Stadsradsberedningen
. Djupdemokrati Bok: Inside the NO Myrna Lewis
. Demokrati Bok: Framtiden dr redan hdr (Om medborgardeltagande)
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Synpunkter 6nskas snarast pa forslaget
och alternativen.
Dessutom onskas idéer om fortsattningen.
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