
Verksamhetsplan 2025 - 2026 Staden vi vill ha 

 

Förslag! 

 

1. Vi ska fortsätta utveckla strategier och planer för vad organisationen ska göra och 

hur vi ska arbeta den närmsta tiden. Vi ska följa upp våra lärdomar och processen 

från Göteborgs Medborgarstämma 2014 och Medborgaragendan 2014 samt fler av 

våra arrangemang för att utveckla våra arbetssätt och aktiviteter. I nästa steg ska vi 

arbeta fram hur vi kan genomföra våra planer och sedan genomföra de aktiviteter vi 

kommit fram till. 

 

2. Vi fortsätter utveckla arbetet i de existerande fristående arbetsgrupperna som i 

nuläget är HASSP-gruppen och NPF-Ninjas.  

 

3. Uppdatera och kommunicera våra aktiviteter genom hemsidan,  

facebook, X och mejlutskick.  

 

4. Vi håller kontakt och samverkar med de organisationer och grupper vi har i vårt 

nätverk som Studiefrämjandet, NPF-Ninjas, Arbetsgruppen för HASSP (Holistic 

Association Social Science Park), Medborgarkraften, Älvsborgs Egnahemsförening, 

Annedalshus. 

  

5. Vi tar emot förfrågningar om att delta i arrangemang som panelsamtal, 

rundabordssamtal, mediakontakt och dylikt och strävar efter att delta i de 

arrangemang och sammanhang som vi bedömer värdefulla och av hög prioritet. 

 

6. Vi ”omvärldsbevakar” vad som sker i Göteborg med omnejd och i omvärlden för att 

hålla oss uppdaterade om samhällsutvecklingen och runt demokratifrågor genom att 

medlemmar i gruppen följer media, samtal och debatt samt deltar i arrangemang. 

 

7. Vi strävar efter att bevaka och vara närvarande i processer i staden för att kunna 

påverka och sprida till fler invånare vad som sker och stödja ett jämlikt 

medborgarinflytande. Vi sprider inbjudningar vidare som kommer till organisationen 

för att öka invånarnas chanser att påverka.  

 

8. Vi fortsätter att utveckla vår interna organisationsstruktur och vårt arbetssätt.  

Vi uppdaterar vårt påbörjade levande dokument ”Staden vi vill ha Arbetspraxis”. 

 

9. Vi ska värna om SVVH:s bredd enligt Medborgaragendan. Detta ska ske med 

utgångspunkt från våra arbetsgrupper. Ett program ska utarbetas, som kan ligga till 

grund för ansökning av medel för forskning kring HASSP-nätverk och bland annat 

dess möjligheter att fånga upp nu exkluderade grupper och områden. 

 

Den etablerade fristående arbetsgruppen HASSP tillhörande HASSP-nätverk ämnar 

arbeta vidare med förslagen i Medborgaragendan, där samtliga teman är med, 

liksom medborgardelaktigheten. NPF-Ninjas fungerar som ett pilotprojekt inom 

HASSP med sitt tema NPF och utanförskap, samverkan och problemlösning. 

 



10. Kulturen kommer med all sannolikhet att få större betydelse i samhällsutvecklingen.  

I samband med forskningen om HASSP-nätverk är det viktigt att få med kulturhusen 

i nätverket. 

 

11. Vi bevakar Frihamnsdagarna och Prototyp Göteborg. 

 

12. Vi bevakar utvecklingen av utvecklingen av Långedrags båtvarv. där detaljplan för 

bostäder varit ute på granskning.  

 

13. Vi hjälper till och stöttar NPF-Ninjas initiativ att starta ett Demokratirum. 

 

 

Pausade arbeten - Åtaganden från år 2018 som vi kommer att fortsätta med utifrån resurser 

och tid. 

 

1. Fortsätta att vara med i processen runt ”Demokratisatsningen med ungt inflytande”  

 

2. Fortsätta vår medverkan i aktiviteter runt boken ”Råd att bo kvar – En handbok i 

organisering mot hyreshöjningar och gentrifiering” med bland annat spridning av 

boken och andra aktiviteter för att stödja organisering.  

 

3. Vi deltar i, bevakar och stöttar arrangemang kopplat till konferensen och det lösa 

nätverket runt “Demokratisering & Rörelse”. Arrangemangen syftar till att öka 

kunskapen och inspirera till handling och samverkan genom att visa på exempel av 

demokratisering och lokal organisering internationellt och i Sverige.  

 

 

 

 

 

 


